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[bookmark: _GoBack]宁夏电投新能源有限公司招聘岗位信息表
	序号
	岗位
	人数
	要求
	岗位职责

	1
	风电、光伏运行维护人员
	10名
	1.2021年应届全日制大专及以上学历毕业生、往届全日制大专及以上学历毕业生且具有一定工作经验；
2.所学专业为电力相关专业（新能源发电专业优先）；
3.应届毕业生年龄在25周岁及以下（1996年1月1日以后出生）、往届毕业生年龄在30周岁及以下（1991年1月1日以后出生）、具有风电机组生产厂家质保服务或从事风电场、光伏电站设备运行维护3年及以上工作经验者，年龄可放宽至35周岁；
4.同等条件下，具有一定工作经验者优先。
	1.负责新能源公司场站设备的日常巡视、维护、监盘和缺陷处理工作；
2.对设备的事故、障碍及异常运行情况进行应急处理；
3.负责设备的定期巡视、检查，及时发现、治理设备隐患，负责各类设备定期维护、试验、消缺及抢修工作；
4.负责保管公用及个人工器具及仪表，按要求进行定期检查；
5.按时完成部门、班组交代的各项工作任务。

	2
	财务人员
	3名
	1.全日制本科及以上学历，财务、会计相关专业，有会计专业职称中级及以上的，学历可放宽至全日制大专；
2.年龄30岁以下，有工作经验的可放宽至35周岁；
3.熟悉会计核算、财务管理、预算管理、投融资管理、项目建设管理等专业知识，熟悉国家相关财税法律法规，能熟练使用财务软件及各类办公软件，热爱财务工作；
4.具有一定的公文写作能力。
	1.认真执行各项财务管理制度，遵守财经纪律，做好会计核算工作； 
2.负责未归档财务资料的保管； 
3.进行各项成本费用的提取核算工作；
4.负责税务申报； 
5.建立健全公司实物资产管理台账，定期进行对账、盘点等工作；
6.申报各类统计报表，搜集整理统计资料。
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